


Приложение 

к постановлению мэрии 

города Новосибирска 

от 18.03.2026 № 2751 

 

 
ПЕРЕЧЕНЬ 

отраслевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений, подведомственных  

департаменту культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска  

 

№ 

п/п 

Код 

крите-

рия 

Наименование критерия Значение 

критерия 

(единицы 

измерения) 

Формула для расчета Исходные 

данные для     

расчета 

Комментарии Объект 

оценки Балльная оценка критерия (Е) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. МУ сферы культуры, туризма 

1.1 Э.5 Выполнение отраслевых 

показателей эффективности 

деятельности 

 Э.5 = Е(Э.5.1) + Е(Э.5.2) + Е(Э.5.3) + 

Е(Э.5.4) + Е(Э.5.5) + Е(Э.5.6) + 

Е(Э.5.7) + Е(Э.5.8) + Е(Э.5.9) 

   

1.1.1 Э.5.1 Систематичность ежене-

дельных публикаций в со-

циальных сетях 

Шт. Е(Э.5.1) = Э.5.1, где: 

Э.5.1 – количество еженедельных пуб-

ликаций в социальных сетях 

Отраслевые 

органы 

Позитивно оценивает-

ся размещение не ме-

нее трех новых пуб-

ликаций каждую не-

делю на протяжении 

всего календарного 

года 

МУ 

Е(Э.5.1) = 7, если Э.5.1 ≥ 3; 

Е(Э.5.1) = 0, если Э.5.1 < 3 

1.1.2 Э.5.2 Доля детей, обучающихся 

по предпрофессиональным 

образовательным програм-

мам в области искусств, от 

общего количества детей, 

обучающихся в рамках вы-

полнения МЗ в МОДО 

% Е(Э.5.2) = 15, если Э.5.2 ≥ 70 %; 

Е(Э.5.2) = 13, если 65 % ≤ Э.5.2 < 

70 %; 

Е(Э.5.2) = 0, если Э.5.2 < 65 % 

Отраслевые 

органы 

Негативно рассматри-

вается значение кри-

терия ниже 65 % 

МОДО 
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1.1.3 Э.5.3 Наличие утвержденной дей-

ствующей программы разви-

тия МУ 

Да/нет Е(Э.5.3) = 4, если Э.5.3 = да; 

Е(Э.5.3) = 0, если Э.5.3 = нет 

Отраслевые 

органы 

Позитивно рассмат-

ривается наличие 

утвержденной дей-

ствующей программы 

развития МУ 

МУ  

1.1.4 Э.5.4 Грантовая активность (побе-

ды в федеральных и между-

народных конкурсах, гран-

тах) 

Да/нет Е(Э.5.4) = Квг, где: 

Квг – количество выигранных грантов, 

конкурсов 

Отраслевые 

органы 

Позитивно рассмат-

ривается количество 

выигранных грантов, 

конкурсов не менее 

двух 

МУ  

Е(Э.5.4) = 7, если Э.5.4 ≥ 2; 

Е(Э.5.4) = 5, если Э.5.4 = 1; 

Е(Э.5.4) = 0, если Э.5.4 = 0 

1.1.5 Э.5.5 Динамика посещаемости 

культурных событий МУ  

 Е(Э.5.5) = Пп.(1)/Пп.(2), где: 

Пп.(1) – количество посетителей куль-

турных событий в отчетном году; 

Пп.(2) – количество посетителей куль-

турных событий в предшествующем 

году 

Отраслевые 

органы 

Позитивно рассмат-

ривается прирост по-

казателя в сравнении с 

предшествующим от-

четным периодом 

МУ
1
 

Е(Э.5.5) = 15, если Э.5.5 > 1; 

Е(Э.5.5) = 13, если 0,8 < Э.5.5 ≤ 1; 

Е(Э.5.5) = 0, если Э.5.5 ≤ 0,8 

1.1.6 Э.5.6 Динамика объема книговы-

дачи в муниципальных 

библиотеках города Ново-

сибирска  

 Е(Э.5.6) = Ккн.(1)/Ккн.(2), где: 

Ккн.(1) – объем книговыдачи в отчет-

ном году; 

Ккн.(2) – объем книговыдачи в пред-

шествующем году 

Отраслевые 

органы 

Позитивно рассмат-

ривается прирост объ-

ема книговыдачи в 

сравнении с предше-

ствующим годом 

МУ
2
 

Е(Э.5.6) = 15, если Э.5.6 > 1; 

Е(Э.5.6) = 13, если 0,8 < Э.5.6 ≤ 1; 

Е(Э.5.6) = 0, если Э.5.6 ≤ 0,8 

1.1.7 Э.5.7 Динамика количества ока-

занных туристско-

информационных услуг 

 Е(Э.5.7) = Кок.у.(1)/Кок.у.(2), где: 

Кок.у.(1) – количество оказанных ту-

ристско-информационных услуг в от-

четном году; 

Кок.у.(2) – количество оказанных ту-

Отраслевые 

органы 

Позитивно рассмат-

ривается прирост кри-

терия в сравнении с 

предшествующим го-

дом 

МУ
3
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ристско-информационных услуг в 

предшествующем году 

Е(Э.5.7) = 15, если Э.5.7 > 1; 

Е(Э.5.7) = 13, если 0,8 < Э.5.7 ≤ 1; 

Е(Э.5.7) = 0, если Э.5.7 ≤ 0,8 

1.1.8 Э.5.8 Доступность услуг для ин-

валидов 

 Е(Э.5.8) = Е(Э.5.8.1) + Е(Э.5.8.2) Отраслевые 

органы 

Позитивно рассмат-

ривается выполнение 

критерия 

МУ  

1.1.8.1 Э.5.8.1 Оборудование входных 

групп пандусами, подъем-

ными платформами, нали-

чие адаптированных по-

ручней, расширенных 

дверных проемов  

Да/нет Е(Э.5.8.1) = К(п), где: 

К(п) – оборудование входных групп 

пандусами, подъемными платформа-

ми, наличие адаптированных поруч-

ней, расширенных дверных проемов 

Е(Э.5.8.1) = 7, если К(п) = да; 

Е(Э.5.8.1) = 0, если К(п) = нет 

1.1.8.2 Э.5.8.2 Дублирование для инвали-

дов по слуху, зрению зву-

ковой, зрительной инфор-

мации 

Да/нет Е(Э.5.8.2) = К(д), где: 

К(д) – обеспечение дублирования для 

инвалидов по слуху, зрению звуковой, 

зрительной информации 

Е(Э.5.8.2) = 5, если К(д) = да; 

Е(Э.5.8.2) = 0, если К(д) = нет 

1.1.9 Э.5.9 Обеспечение сохранения 

достигнутого соотношения 

между уровнем оплаты 

труда работников, на кото-

рых распространяется Указ 

Президента Российской 

Федерации от 07.05.2012 

№ 597 «О мероприятиях по 

реализации государствен-

ной социальной политики», 

и уровнем средней заработ-

ной платы в Новосибирской 

области 

Да/нет Е(Э.5.9) = Э.5.9(зп), где: 

Э.5.9(зп) – обеспечение выполнения 

показателя соотношения между уров-

нем оплаты труда работников, на ко-

торых распространяется Указ Прези-

дента Российской Федерации от 

07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социаль-

ной политики», и уровнем средней за-

работной платы в Новосибирской об-

ласти 

Отраслевые 

органы 

Позитивно рассмат-

ривается выполнение 

критерия 

МУ  

Е(Э.5.9) = 5, если Э.5.9 = да; 

Е(Э.5.9) = 0, если Э.5.9 = нет 

consultantplus://offline/ref=E3E945306804BEA0733BF64D0C0804A0BCAE1C8B5275DBA6CE2590FD861C707D02AEFA893E1BC8AD2284E62587I931J
consultantplus://offline/ref=E3E945306804BEA0733BF64D0C0804A0BCAE1C8B5275DBA6CE2590FD861C707D02AEFA893E1BC8AD2284E62587I931J
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   Максимальное количество баллов по группе критериев (год) для МУ – 50 

2. МУ сферы физической культуры и спорта 

2.1. МУ сферы физической культуры и спорта, осуществляющих спортивную подготовку 

2.1.1 Э.5 Выполнение отраслевых 

показателей эффективности 

деятельности 

 Э.5 = Е(Э.5.1) + Е(Э.5.2) + Е(Э.5.3) + 

Е(Э.5.4) + Е(Э.5.5) + Е(Э.5.6) + 

Е(Э.5.7) 

   

2.1.1.1 Э.5.1 Динамика количества лиц, 

проходящих спортивную 

подготовку 

 Э.5.1 = Ка.(1)/Ка.(2), где:  

Ка.(1) – количество лиц, проходящих 

спортивную подготовку в отчетном 

периоде; 

Ка.(2) – количество лиц, проходящих 

спортивную подготовку в предше-

ствующем отчетном периоде 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно рассмат-

ривается выполнение 

показателя с учетом 

утвержденных откло-

нений  

МУ  

Е(Э.5.1) = 8, если Э.5.1 ≥ 1; 

Е(Э.5.1) = 7, если 0,9 ≤ Э.5.1 < 1; 

Е(Э.5.1) = 0, если Э.5.1 < 0,9 
2.1.1.2 Э.5.2 Систематичность ежене-

дельных публикаций в со-

циальных сетях 

Шт. Е(Э.5.2) = Э.5.2, где: 

Э.5.2 – количество еженедельных пуб-

ликаций в социальных сетях 

Отраслевые 

органы 

Позитивно оценивает-

ся размещение не ме-

нее трех новых пуб-

ликаций каждую не-

делю на протяжении 

всего календарного 

года 

МУ  

Е(Э.5.2) = 7, если Э.5.2 ≥ 3; 

Е(Э.5.2) = 0, если Э.5.2 < 3 

2.1.1.3 Э.5.3 Доля тренеров-

преподавателей, старших 

тренеров-преподавателей, 

тренеров, старших трене-

ров, имеющих высшую и 

первую квалификационную 

категорию 

% Е(Э.5.3) = 7, если Э.5.3 ≥ 80 %; 

Е(Э.5.3) = 6, если Э.5.3 ≥ 70 %; 

Е(Э.5.3) = 0, если Э.5.3 < 70 % 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Критерий оценивает 

уровень профессиона-

лизма кадров 

МУ 

2.1.1.4 Э.5.4 Отсутствие нарушений тре-

бований законодательства о 

соблюдении антидопинго-

Да/нет Е(Э.5.4) = 7, если Э.5.4 = да; 

Е(Э.5.4) = 0, если Э.5.4 = нет 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия 

МУ 
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вых правил ны 

2.1.1.5 Э.5.5 Динамика количества кан-

дидатов в спортивные 

сборные команды Новоси-

бирской области по итогам 

спортивного сезона 

 Э.5.5 = Кк.сб.(1)/Кк.сб.(2), где: 

Кк.сб.(1) – количество кандидатов в 

спортивные сборные команды Ново-

сибирской области по итогам спортив-

ного сезона в отчетном периоде; 

Кк.сб.(2) – количество кандидатов в 

спортивные сборные команды Ново-

сибирской области по итогам спортив-

ного сезона в предшествующем пери-

оде 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно оценивает-

ся сохранение/рост 

количества кандида-

тов в спортивные 

сборные команды в 

сравнении с предше-

ствующим периодом 

МУ 

Е(Э.5.5) = 7, если Э.5.5 ≥ 1; 

Е(Э.5.5) = 6, если 0,95 ≤ Э.5.5 < 1; 

Е(Э.5.5) = 5, если 0,85 ≤ Э.5.5 < 0,95; 

Е(Э.5.5) = 0, если Э.5.5 < 0,85  

2.1.1.6 Э.5.6 Динамика количества при-

своенных (подтвержден-

ных) спортивных разрядов 

и спортивных званий 

спортсменов 

 Э.5.6 = Ксп.р.(1)/Ксп.р.(2), где: 

Ксп.р.(1) – количество спортсменов, 

которым присвоены (подтверждены) 

спортивные разряды и спортивные 

звания в отчетном периоде; 

Ксп.р.(2) – количество спортсменов, 

которым присвоены (подтверждены) 

спортивные разряды и спортивные 

звания в предшествующем периоде 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Критерий оценивает 

эффективность рабо-

ты тренеров, качество 

спортивной подготов-

ки в сравнении с 

предшествующим пе-

риодом 

МУ 

Е(Э.5.6) = 7, если Э.5.6 ≥ 1; 

Е(Э.5.6) = 6, если 0,7 ≤ Э.5.6 < 1; 

Е(Э.5.6) = 0, если 0 ≤ Э.5.6 < 0,7 
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2.1.1.7 Э.5.7 Динамика количества заво-

еванных медалей на офици-

альных спортивных сорев-

нованиях 

 Э.5.7 = Км.(1)/Км.(2), где: 

Км.(1) – количество завоеванных ме-

далей на официальных спортивных 

соревнованиях в отчетном периоде; 

Км.(2) – количество завоеванных ме-

далей на официальных спортивных 

соревнованиях в предшествующем пе-

риоде 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно оценивает-

ся прирост завоеван-

ных медалей в срав-

нении с предшеству-

ющим периодом 

МУ 

Е(Э.5.7) = 7, если Э.5.7 ≥ 1; 

Е(Э.5.7) = 6, если 0,8 ≤ Э.5.7 < 1; 

Е(Э.5.7) = 5, если 0,7 ≤ Э.5.7 < 0,8; 

Е(Э.5.7) = 0, если 0 ≤ Э.5.7 < 0,7 

   Максимальное количество баллов по группе критериев (год) для МУ – 50 

2.2. МУ сферы физической культуры и спорта, выполняющие работы по обеспечению доступа к объектам спорта, участию в организации 

официальных физкультурных и спортивных мероприятий, муниципальное автономное учреждение города Новосибирска 

«Центр спортивной культуры» (далее – МАУ «ЦСК») 

2.2.1 Э.5 Выполнение отраслевых 

показателей эффективности 

деятельности 

 Э.5 = Е(Э.5.1) + Е(Э.5.2) + Е(Э.5.3) + 

Е(Э.5.4) + Е(Э.5.5) + Е(Э.5.6) 

   

2.2.1.1 Э.5.1 Динамика количества про-

веденных мероприятий, 

утвержденных календар-

ным планом 

 Е(Э.5.1) = Км.(1)/Км.(2), где: 

Км.(1) – количество проведенных ме-

роприятий в отчетном году; 

Км.(2) – количество проведенных ме-

роприятий в предшествующем году 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно оценивает-

ся прирост показателя 

в сравнении с пред-

шествующим перио-

дом 

МУ, 

кроме 

МАУ 

«ЦСК» 

 

Е(Э.5.1) = 10, если Э.5.1 > 1; 

Е(Э.5.1) = 8, если Э.5.1 = 1; 

Е(Э.5.1) = 0, если Э.5.1 < 1 

2.2.1.2 Э.5.2 Динамика количества про-

веденных занятий физкуль-

турно-спортивной направ-

ленности 

 Е(Э.5.2) = Кз.(1)/Кз.(2), где: 

Кз.(1) – количество проведенных заня-

тий физкультурно-спортивной направ-

ленности в отчетном году; 

Кз.(2) – количество проведенных заня-

тий физкультурно-спортивной направ-

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия  

МАУ 

«ЦСК» 
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ленности в предшествующем году 

Е(Э.5.2) = 10, если Э.5.2 > 1; 

Е(Э.5.2) = 8, если Э.5.2 = 1; 

Е(Э.5.2) = 0, если Э.5.2 < 1 

2.2.1.3 Э.5.3 Систематичность ежене-

дельных публикаций в со-

циальных сетях 

Шт. Е(Э.5.3) = Э.5.3, где: 

Э.5.3 – количество еженедельных пуб-

ликаций в социальных сетях 

Отраслевые 

органы 

Позитивно оценивает-

ся размещение не ме-

нее трех новых пуб-

ликаций каждую не-

делю на протяжении 

всего календарного 

года 

МУ  

Е(Э.5.3) = 10, если Э.5.3 ≥ 3; 

Е(Э.5.3) = 0, если Э.5.3 < 3 

2.2.1.4 Э.5.4 Отсутствие случаев травма-

тизма при использовании 

спортивного оборудования 

и инвентаря в МУ 

Да/нет Е(Э.5.4) = 10, если Э.5.4 = да; 

Е(Э.5.4) = 0, если Э.5.4 = нет 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия 

МУ 

2.2.1.5 Э.5.5 Отсутствие неисполненных 

предписаний от контроль-

но-надзорных органов по 

санитарному содержанию 

объектов (зданий, сооруже-

ний и территорий) 

Да/нет Е(Э.5.5) = 10, если Э.5.5 = да; 

Е(Э.5.5) = 0, если Э.5.5 = нет 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно оценивает-

ся отсутствие неис-

полненных предписа-

ний от контрольно-

надзорных органов 

МУ 

2.2.1.6 Э.5.6 Уровень удовлетворенности 

населения качеством обслу-

живания в МУ 

% Е(Э.5.6) = 10, если Э.5.6 = 100 %; 

Е(Э.5.6) = 3, если 50 % ≤ Э.5.6 < 100 

%; 

Е(Э.5.6) = 0, если Э.5.6 < 50 % 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Расчет проводится че-

рез онлайн-опросы, 

электронные формы 

обратной связи, ис-

пользование элек-

тронных сервисов для 

подачи жалоб и пред-

ложений 

МУ 
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                                Максимальное количество баллов по группе критериев (год) для МУ – 50 

3. МУ сферы молодежной политики 

3.1 Э.5 Выполнение отраслевых 

показателей эффективности 

деятельности 

 Э.5 = Е(Э.5.1) + Е(Э.5.2) + Е(Э.5.3) + 

Е(Э.5.4) + Е(Э.5.5) + Е(Э.5.6) + 

Е(Э.5.7) 

   

3.1.1 Э.5.1 Систематичность ежене-

дельных публикаций в со-

циальных сетях 

Шт. Е(Э.5.1) = Э.5.1, где: 

Э.5.1 – количество еженедельных пуб-

ликаций в социальных сетях 

Отраслевые 

органы 

Позитивно оценивает-

ся размещение не ме-

нее трех новых пуб-

ликаций каждую не-

делю на протяжении 

всего календарного 

года 

МУ 

Е(Э.5.1) = 4, если Э.5.1 ≥ 3; 

Е(Э.5.1) = 0, если Э.5.1 < 3 

3.1.2 Э.5.2 Динамика количества про-

веденных мероприятий для 

молодежи 

 Э.5.2 = Км.пр(1)/Км.пр(2), где: 

Км.пр(1) – количество проведенных 

мероприятий для молодежи в отчет-

ном году; 

Км.пр(2) – количество проведенных 

мероприятий для молодежи в предше-

ствующем году 

Отраслевые 

органы 

Позитивно оценивает-

ся сохранение/рост 

количества проведен-

ных мероприятий для 

молодежи (за исклю-

чением системных 

видов деятельности – 

клубной, проектной) в 

сравнении с предше-

ствующим годом 

МУ 

Е(Э.5.2) = 12, если Э.5.2 ≥ 1; 

Е(Э.5.2) = 6, если 0,95 ≤ Э.5.2 < 1; 

Е(Э.5.2) = 0, если Э.5.2 < 0,95 

3.1.3 Э.5.3 Динамика количества при-

влеченной молодежи и мо-

лодых семей в системные 

виды деятельности (клуб-

ная деятельность, проект-

ная деятельность) 

 Э.5.3 = Кк.м.(1)/Кк.м.(2), где: 

Кк.м.(1) – количество привлеченной 

молодежи и молодых семей в систем-

ные виды деятельности в отчетном го-

ду; 

Кк.м.(2) – количество привлеченной 

молодежи и молодых семей в систем-

ные виды деятельности в предшеству-

ющем году 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно рассмат-

ривается выполнение 

критерия  

МУ
4 

Е(Э.5.3) = 12, если Э.5.3 ≥ 1; 

Е(Э.5.3) = 6, если 0,95 ≤ Э.5.3 < 1; 
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Е(Э.5.3) = 0, если Э.5.3 < 0,95 

3.1.4 Э.5.4 Динамика количества ока-

занных психологических и 

психолого-педагогических 

услуг 

 Э.5.4 = Кок.у.(1)/Кок.у.(2), где: 

Кок.у.(1) – количество оказанных пси-

хологических и психолого-

педагогических услуг в отчетном году; 

Кок.у.(2) – количество оказанных пси-

хологических и психолого-

педагогических услуг в предшеству-

ющем году 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно рассмат-

ривается выполнение 

критерия  

МУ
5 

Е(Э.5.4) = 12, если Э.5.4 ≥ 1; 

Е(Э.5.4) = 6, если 0,95 ≤ Э.5.4 < 1; 

Е(Э.5.4) = 0, если Э.5.4 < 0,95 

3.1.5 Э.5.5 Рост количества охвачен-

ной молодежи через реали-

зацию мероприятий по раз-

личным направлениям: 

патриотизм, здоровый об-

раз жизни, психология, 

профориентация 

 Э.5.5 = Км.(1)/Км.(2), где: 

Км.(1) – количество охваченной моло-

дежи в отчетном периоде; 

Км.(2) – количество охваченной моло-

дежи в предшествующем периоде 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно рассмат-

ривается рост крите-

рия в сравнении с 

предшествующим пе-

риодом 

МУ 

Е(Э.5.5) = 12, если Э.5.5 > 1; 

Е(Э.5.5) = 5, если 0,8 ≤ Э.5.5 ≤ 1; 

Е(Э.5.5) = 0, если Э.5.5 < 0,8 

3.1.6 Э.5.6 Динамика количества за-

явок на участие в конкурсах 

грантов (без учета побед) 

 Э.5.6 =Кз.(1)/Кз.(2), где: 

Кз.(1) – количество заявок, поданных 

на участие в конкурсах грантов в от-

четном периоде; 

Кз.(2) – количество заявок, поданных 

на участие в конкурсах грантов в 

предшествующем периоде 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

ны 

Позитивно рассмат-

ривается прирост за-

явок на участие в кон-

курсах грантов в 

сравнении с предше-

ствующим периодом 

МУ 

Е(Э.5.6) = 5, если Э.5.6 > 1; 

Е(Э.5.6) = 3, если Э.5.6 = 1; 

Е(Э.5.6) = 0, если Э.5.6 < 1 

3.1.7 Э.5.7 Сохранение/рост контин-

гента в волонтерских отря-

дах, добровольческих объ-

Да/нет Э.5.7 =Кк.(1)/Кк.(2), где: 

Кк.(1) – количество контингента в 

объединениях в отчетном периоде; 

Информация 

МУ, отрас-

левые орга-

Позитивно рассмат-

ривается выполнение 

критерия  

МУ 
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единениях (дружинах), пер-

вичных отделениях «Дви-

жение Первых», трудовых 

отрядах подростков, кур-

сантов, студенческих отря-

дах (далее – объединения) 

Кк.(2) – количество контингента в 

объединениях в предшествующем пе-

риоде 

ны 

Е(Э.5.7) = 5, если Э.5.7 > 1; 

Е(Э.5.7) = 3, если Э.5.7 = 1; 

Е(Э.5.7) = 0, если Э.5.7 < 1 

    Максимальное количество баллов по группе критериев (год) для МУ – 50 

4. МУ сферы благоустройства 

4.1. Муниципальное автономное учреждение города Новосибирска «Центр управления проектами комплексного городского благоустройства» 

4.1.1 Э.5 Выполнение отраслевых 

показателей эффективности 

деятельности 

 Э.5 = Е(Э.5.1) + Е(Э.5.2) + Е(Э.5.3) + 

Е(Э.5.4) + Е(Э.5.5) + Е(Э.5.6) 

   

4.1.1.1 Э.5.1 Отсутствие нарушений 

сроков выполнения работ 

по разработке дизайн-

проектов (концепций) бла-

гоустройства озелененных 

территорий общего пользо-

вания 

% Э.5.1 = ДПв/ДПз*100 %, где: 

ДПз – количество дизайн-проектов 

(концепций) благоустройства озеле-

ненных территорий общего пользова-

ния, запланированных к разработке в 

отчетный период; 

ДПв – количество дизайн-проектов 

(концепций) благоустройства озеле-

ненных территорий общего пользова-

ния, разработанных в установленный 

срок 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся выполнение уста-

новленных сроков по 

разработке дизайн-

проектов (концепций) 

благоустройства озе-

лененных территорий 

общего пользования 

МУ 

Е(Э.5.1) = 8, если Э.5.1 = 100 %; 

Е(Э.5.1) = 6, если 90 % < Э.5.1 < 100 

%; 

Е(Э.5.1) = 3, если 60 % < Э.5.1 ≤ 90 %; 

Е(Э.5.1) = 0, если Э.5.1 ≤ 60 % 

4.1.1.2 Э.5.2 Отсутствие нарушений 

сроков выполнения работ 

по разработке проектно-

сметной документации бла-

гоустройства озелененных 

% Э.5.2 = ПСДв/ПСДз*100 %, где: 

ПСДз – количество проектно-сметных 

документаций благоустройства озеле-

ненных территорий общего пользова-

ния, запланированных к разработке в 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся выполнение работ 

по разработке проект-

но-сметной докумен-

тации благоустрой-

МУ 
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территорий общего пользо-

вания 

отчетный период; 

ПСДв – количество проектно-сметных 

документаций благоустройства озеле-

ненных территорий общего пользова-

ния, разработанных в срок 

ства озелененных тер-

риторий общего поль-

зования в установлен-

ные сроки 

Е(Э.5.2) = 8, если Э.5.2 = 100 %; 

Е(Э.5.2) = 6, если 90 % < Э.5.2 < 

100 %; 

Е(Э.5.2) = 3, если 60 % < Э.5.2 ≤ 90 %; 

Е(Э.5.2) = 0, если Э.5.2 ≤ 60 % 

4.1.1.3 Э.5.3 Отсутствие нарушений 

графиков работ по благо-

устройству озелененных 

территорий общего пользо-

вания 

% Э.5.3 = Кз/Кв*100 %, где: 

Кз – количество контрактов на благо-

устройство озелененных территорий 

общего пользования, заключенных в 

отчетный период; 

Кв – количество контрактов по благо-

устройству озелененных территорий 

общего пользования, выполненных в 

соответствии с утвержденными в кон-

трактах графиками работ 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся выполнение работ 

по благоустройству 

озелененных террито-

рий общего пользова-

ния в соответствии с 

утвержденными в 

контрактах графиками 

МУ 

Е(Э.5.3) = 9, если Э.5.3 = 100 %; 

Е(Э.5.3) = 6, если 90 % < Э.5.3 < 

100 %; 

Е(Э.5.3) = 3, если 60 % < Э.5.3 ≤ 90 %; 

Е(Э.5.3) = 0, если Э.5.3 ≤ 60 % 

4.1.1.4 Э.5.4 Уровень удовлетворенно-

сти населения качеством 

содержания озелененных 

территорий общего пользо-

вания, находящихся на об-

служивании МУ 

 Э.5.4 = ПОС(1)/ПОС(2), где: 

ПОС(1) – количество поступивших 

обращений граждан по вопросам каче-

ства содержания озелененных терри-

торий общего пользования в отчетном 

периоде; 

ПОС(2) – количество поступивших 

обращений граждан по вопросам каче-

Отраслевой 

орган 

Позитивно рассмат-

ривается снижение 

количества обраще-

ний граждан в срав-

нении с предшеству-

ющим периодом. Рас-

чет производится че-

рез электронные фор-

МУ 
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ства содержания озелененных терри-

торий общего пользования в предше-

ствующем периоде 

мы обратной связи, 

использование элек-

тронных сервисов для 

подачи жалоб и пред-

ложений 
Е(Э.5.4) = 8, если Э.5.4 < 1; 

Е(Э.5.4) = 0, если Э.5.4 ≥ 1 

4.1.1.5 Э.5.5 Уровень соблюдения гра-

фиков уборки озелененных 

территорий общего пользо-

вания 

% Э.5.5 = ГТ/Т*100 %, где:  

Т – количество озелененных террито-

рий общего пользования в отчетном 

периоде; 

ГТ – количество озелененных терри-

торий общего пользования, на которых 

уборка в отчетном периоде осуществ-

лялась в соответствии с утвержденны-

ми графиками 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия  

МУ 

Е(Э.5.5) = 9, если Э.5.5 = 100 %; 

Е(Э.5.5) = 6, если 90 % < Э.5.5 < 100 

%; 

Е(Э.5.5) = 3, если 60 % < Э.5.5 ≤ 90 %; 

Е(Э.5.5) = 0, если Э.5.5 ≤ 60 % 

4.1.1.6 Э.5.6 Оценка приживаемости по-

садочного материала (са-

женцев) 

% Э.5.6 = Со/Сп*100 %, где: 

Со – количество распустившихся са-

женцев в отчетном периоде; 

Сп – количество саженцев, приобре-

тенных в предшествующем периоде 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся приживаемость по-

садочного материала 

более 60 % 

МУ 

Е(Э.5.6) = 8, если Э.5.6 = 100 %; 

Е(Э.5.6) = 6, если 90 % < Э.5.6 < 100 

%; 

Е(Э.5.6) = 3, если 60 % < Э.5.6 ≤ 90 %; 

Е(Э.5.6) = 0, если Э.5.6 ≤ 60 % 

   Максимальное количество баллов по группе критериев (год) для МУ – 50 

4.2. Муниципальное автономное учреждение города Новосибирска «Горзеленхоз» 

4.2.1 Э.5 Выполнение отраслевых 

показателей эффективности 

 Э.5 = Е(Э.5.1) + Е(Э.5.2) + Е(Э.5.3) + 

Е(Э.5.4) + Е(Э.5.5) + Е(Э.5.6) + 
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деятельности Е(Э.5.7) + Е(Э.5.8) 

4.2.1.1 Э.5.1 Отсутствие нарушений 

сроков выполнения работ 

по разработке проектно-

сметной документации бла-

гоустройства озелененных 

территорий общего пользо-

вания 

% Э.5.1 = ПСДв/ДПСДз*100 %, где: 

ДПСДз – количество проектно-

сметной документации, запланирован-

ной к разработке в отчетный период; 

ПСДв – количество проектно-сметной 

документации благоустройства озеле-

ненных территорий общего пользова-

ния, разработанной в срок 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия  

МУ 

Е(Э.5.1) = 6, если Э.5.1 = 100 %; 

Е(Э.5.1) = 5, если 90 % < Э.5.1 < 

100 %; 

Е(Э.5.1) = 1, если 60 % < Э.5.1 ≤ 90 %; 

Е(Э.5.1) = 0, если Э.5.1 ≤ 60 % 

4.2.1.2 Э.5.2 Отсутствие нарушений 

графиков работ по благо-

устройству озелененных 

территорий общего пользо-

вания 

% Э.5.2 = ККв/ККз*100 %, где: 

ККз – количество контрактов на бла-

гоустройство озелененных территорий 

общего пользования в отчетном пери-

оде; 

ККв – количество контрактов на бла-

гоустройство озелененных территорий 

общего пользования, выполненных в 

отчетном периоде в соответствии с 

утвержденными в контракте графика-

ми работ 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия  

МУ 

Е(Э.5.2) = 6, если Э.5.2 = 100 %; 

Е(Э.5.2) = 5, если 90 % < Э.5.2 < 

100 %; 

Е(Э.5.2) = 1, если 60 % < Э.5.2 ≤ 90 %; 

Е(Э.5.2) = 0, если Э.5.3 ≤ 60 % 
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4.2.1.3 Э.5.3 Уровень удовлетворенно-

сти населения качеством 

содержания озелененных 

территорий общего пользо-

вания, находящихся на об-

служивании МУ 

 Э.5.3 = ПОС(1)/ПОС(2), где: 

ПОС(1) – количество поступивших 

обращений граждан по вопросам каче-

ства содержания озелененных терри-

торий общего пользования в отчетном 

периоде; 

ПОС(2) – количество поступивших 

обращений граждан по вопросам каче-

ства содержания озелененных терри-

торий общего пользования в предше-

ствующем периоде 

Отраслевой 

орган 

Позитивно рассмат-

ривается снижение 

количества обраще-

ний граждан в срав-

нении с предшеству-

ющим периодом. Рас-

чет производится че-

рез электронные фор-

мы обратной связи, 

использование элек-

тронных сервисов для 

подачи жалоб и пред-

ложений 

МУ 

Е(Э.5.3) = 7, если Э.5.3 < 1; 

Е(Э.5.3) = 0, если Э.5.3 ≥ 1 

4.2.1.4 Э.5.4 Уровень соблюдения гра-

фиков уборки озелененных 

территорий общего пользо-

вания 

% Э.5.4 = ГТ/Т*100 %, где: 

Т – количество озелененных террито-

рий общего пользования в отчетном 

периоде; 

ГТ – количество озелененных терри-

торий общего пользования, на которых 

уборка в отчетном периоде осуществ-

лялась по утвержденным графикам 

уборки 

Информация 

МУ, отрас-

левой орган 

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия  

МУ 

Е(Э.5.4) = 6, если Э.5.4 = 100 %; 

Е(Э.5.4) = 5, если 90 % < Э.5.4 < 

100 %; 

Е(Э.5.4) = 1, если 60 % < Э.5.4 ≤ 90 %; 

Е(Э.5.4) = 0, если Э.5.4 ≤ 60 % 

4.2.1.5 Э.5.5 Оценка эффективности 

приживаемости посадочно-

го материала (саженцев) 

% Э.5.5 = Kс.р./Кс.пр.*100 %, где: 

Kс.р. – количество распустившихся 

саженцев в отчетном периоде; 

Кс.пр. – количество саженцев, приоб-

ретенных в предшествующем периоде 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся приживаемость по-

садочного материала 

более 60 %  
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Е(Э.5.5) = 6, если Э.5.5 = 100 %; 

Е(Э.5.5) = 5, если 90 % < Э.5.5 < 100 

%; 

Е(Э.5.5) = 1, если 60 % < Э.5.5 ≤ 90 %; 

Е(Э.5.5) = 0, если Э.5.5 ≤ 60 % 

4.2.1.6 Э.5.6 Уровень выполнения про-

тивопожарных мероприя-

тий в городских лесах 

 Э.5.6 = Кпр.мер.(2)/Кпр.мер.(1), где: 

Кпр.мер.(1) – общее количество про-

тивопожарных мероприятий, утвер-

жденных управлением на отчетный 

период; 

Кпр.мер.(2) – количество выполнен-

ных противопожарных мероприятий за 

отчетный период 

Информация 

МУ, отрас-

левой орган 

Позитивно оценивает-

ся прирост показателя 

в отчетном периоде 

МУ 

Е(Э.5.6) = 7, если Э.5.6 = 1; 

Е(Э.5.6) = 5, если 1 > Э.5.6 > 0,85; 

Е(Э.5.6) = 3, если 0,85 ≥ Э.5.6 ≥ 0,7; 

Е(Э.5.6) = 0, если Э.5.6 < 0,7 

4.2.1.7 Э.5.7 Уровень выполнения меро-

приятий по санитарной без-

опасности в городских ле-

сах 

 Э.5.7 = Кв.мер.(2)/Кв.мер.(1), где: 

Кв.мер.(1) – общее количество меро-

приятий по санитарной безопасности, 

утвержденных управлением на отчет-

ный период; 

Кв.мер.(2) – количество выполненных 

мероприятий по санитарной безопас-

ности за отчетный период 

Информация 

МУ, отрас-

левой орган 

Положительно оцени-

вается выполнение 

критерия  

 

Е(Э.5.7) = 6, если Э.5.7 = 1; 

Е(Э.5.7) = 5, если 1 > Э.5.7 > 0,85; 

Е(Э.5.7) = 3, если 0,85 ≥ Э.5.7 ≥ 0,7; 

Е(Э.5.7) = 0, если Э.5.7 < 0,7 
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4.2.1.8 Э.5.8 Уровень выполнения меро-

приятий по воспроизвод-

ству городских лесов 

 Э.5.8 = Кмер.в.(2)/Кмер.в.(1), где: 

Кмер.в.(1) – общее количество меро-

приятий по воспроизводству город-

ских лесов, утвержденных управлени-

ем на отчетный период; 

Кмер.в.(2) – количество выполненных 

мероприятий по воспроизводству го-

родских лесов за отчетный период 

Информация 

МУ, отрас-

левой орган 

Положительно оцени-

вается выполнение 

критерия  

 

Е(Э.5.8) = 6, если Э.5.8 = 1; 

Е(Э.5.8) = 5, если 1 > Э.5.8 > 0,85; 

Е(Э.5.8) = 3, если 0,85 ≥ Э.5.8 ≥ 0,7; 

Е(Э.5.8) = 0, если Э.5.8 < 0,7 

    Максимальное количество баллов по группе критериев (год) для МУ – 50 

5. Муниципальное казенное учреждение города Новосибирска «Городской центр технического надзора и развития материально- 

технической базы муниципальных учреждений сферы культуры, спорта и молодежной политики» 

5.1 Э.5 Выполнение отраслевых 

показателей эффективности 

деятельности 

 Э.5 = Е(Э.5.1) + Е(Э.5.2) + Е(Э.5.3) + 

Е(Э.5.4) + Е(Э.5.5) 

   

5.1.1 Э.5.1 Обследование технического 

состояния зданий, комму-

никаций, пожарного обес-

печения учреждений, под-

ведомственных департа-

менту 

% Э.5.1 = Коб.уч.*100/Куч., где: 

Куч. – общее количество учреждений, 

подведомственных департаменту; 

Коб.уч. – количество обследованных 

учреждений, подведомственных де-

партаменту 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся обследование 

100 % учреждений, 

подведомственных 

департаменту 

МУ 

Е(Э.5.1) = 10, если Э.5.1 = 100 %; 

Е(Э.5.1) = 8, если 90 % ≤ Э.5.1 < 100 

%; 

Е(Э.5.1) = 5, если 80 % ≤ Э.5.1 < 90 %; 

Е(Э.5.1) = 0, если Э.5.1 < 80 % 

5.1.2 Э.5.2 Проведение процедур за-

купки без предписаний 

Управления Федеральной 

антимонопольной службы 

% Э.5.2 = Кпр.пр.*100/Кпр, где: 

Кпр – количество проведенных проце-

дур закупки; 

Кпр.пр. – количество проведенных 

Информация 

МУ 

Критерий оценивает 

качество проведения 

процедур закупки 

МУ 
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по Новосибирской области процедур закупки, по итогам которых 

поступили предписания Управления 

Федеральной антимонопольной служ-

бы по Новосибирской области 

Е(Э.5.2) = 10, если Э.5.2 ≤ 15 %; 

Е(Э.5.2) = 8, если 20 % ≥ Э.5.2 > 15 %; 

Е(Э.5.2) = 6, если 25 % ≥ Э.5.2 > 20 %; 

Е(Э.5.2) = 3, если 30 % ≥ Э.5.2 > 25 %; 

Е(Э.5.2) = 0, если Э.5.2 > 30 % 

5.1.3 Э.5.3 Подготовка сметной доку-

ментации в соответствии с 

установленными сроками  

% Э.5.3 = Кс.д.св.*100/Кс.д., где: 

Кс.д. – общее количество подготов-

ленной сметной документации; 

Кс.д.св. – количество сметной доку-

ментации, подготовленной в соответ-

ствии с установленными сроками 

Информация 

МУ, отрас-

левой орган 

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия на 100 % 

МУ 

Е(Э.5.3) = 10, если Э.5.3 = 100 %; 

Е(Э.5.3) = 8, если 90 % ≤ Э.5.3 < 100 

%; 

Е(Э.5.3) = 6, если 80 % ≤ Э.5.3 < 90 %; 

Е(Э.5.3) = 3, если 75 % ≤ Э.5.3 < 80 %; 

Е(Э.5.3) = 0, если Э.5.3 < 75 % 

5.1.4 Э.5.4 Осуществление контроля за 

своевременным проведени-

ем строительно-монтажных 

и ремонтных работ подряд-

чиками, включая участие в 

приемке всех видов работ 

на всех этапах (в соответ-

ствии с установленными 

% Э.5.4 = Квр.ср.*100/Квр, где: 

Квр – общее количество выполненных 

строительно-монтажных и ремонтных 

работ подрядчиками; 

Квр.ср. – количество выполненных 

строительно-монтажных и ремонтных 

работ подрядчиками в соответствии с 

установленными сроками 

Информация 

МУ 

Показатель оценивает 

качество осуществле-

ния технического 

надзора, направленно-

го на соблюдение 

сроков проведения 

строительно-

монтажных и ремонт-

МУ 

https://www.google.com/search?q=%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9+%D0%BD%D0%B0%D0%B4%D0%B7%D0%BE%D1%80&rlz=1C1CAFB_enRU921RU922&oq=%D0%9F%D0%BE%D0%BA%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C+%D0%BE%D1%81%D1%83%D1%89%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5+%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D1%8F+%D0%B7%D0%B0+%D1%81%D0%B2%D0%BE%D0%B5%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%BC+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%D0%BC+%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE-%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%BD%D1%8B%D1%85+%D0%B8+%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%BD%D1%8B%D1%85+%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82+%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D1%80%D1%8F%D0%B4%D1%87%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8+%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B2%D0%B0%D0%B5%D1%82&aqs=chrome..69i57.28090j0j9&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfA8Kf2Hbb7twkRZTVGoSeaOxPNgjn5rUC264uGjm8oaNzvaj009F3yi1mVnXgoB5MAnW4pKnSUBHFZTxcjRCY_i5dhcdNJwWg9HPmmk8HMGMbYi_9gciWTeEYUdg0-XU7o&csui=3&ved=2ahUKEwjBvq6ws7-RAxXfFRAIHVwJEH0QgK4QegQIARAC
https://www.google.com/search?q=%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9+%D0%BD%D0%B0%D0%B4%D0%B7%D0%BE%D1%80&rlz=1C1CAFB_enRU921RU922&oq=%D0%9F%D0%BE%D0%BA%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C+%D0%BE%D1%81%D1%83%D1%89%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5+%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D1%8F+%D0%B7%D0%B0+%D1%81%D0%B2%D0%BE%D0%B5%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%BC+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%D0%BC+%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE-%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%BD%D1%8B%D1%85+%D0%B8+%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%BD%D1%8B%D1%85+%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82+%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D1%80%D1%8F%D0%B4%D1%87%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D0%B8+%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B2%D0%B0%D0%B5%D1%82&aqs=chrome..69i57.28090j0j9&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfA8Kf2Hbb7twkRZTVGoSeaOxPNgjn5rUC264uGjm8oaNzvaj009F3yi1mVnXgoB5MAnW4pKnSUBHFZTxcjRCY_i5dhcdNJwWg9HPmmk8HMGMbYi_9gciWTeEYUdg0-XU7o&csui=3&ved=2ahUKEwjBvq6ws7-RAxXfFRAIHVwJEH0QgK4QegQIARAC
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договорами сроками) Е(Э.5.4) = 10, если Э.5.4 = 100 %; 

Е(Э.5.4) = 9, если 90 % ≤ Э.5.4 < 100 

%; 

Е(Э.5.4) = 8, если 80 % ≤ Э.5.4 < 90 %; 

Е(Э.5.4) = 7, если 70 % ≤ Э.5.4 < 80 %; 

Е(Э.5.4) = 5, если 65 % ≤ Э.5.4 < 70 %; 

Е(Э.5.4) = 0, если Э.5.4 < 65 % 

ных работ подрядчи-

ками 

5.1.5 Э.5.5 Отсутствие фактов наруше-

ний при составлении и про-

верке сметной документа-

ции специалистами МУ 

% Э.5.5 = Ксд.б.*100/Ксд., где: 

Ксд.б. – количество сметной докумен-

тации, подготовленной без наруше-

ний; 

Ксд. – общее количество подготовлен-

ной сметной документации 

Информация 

МУ,  

управления 

контрольно-

ревизионной 

работы мэ-

рии города 

Новосибир-

ска 

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия на 100 % 

МУ 

Е(Э.5.5) = 10, если Э.5.5 = 100 %;  

Е(Э.5.5) = 8, если 85 % ≤ Э.5.5 < 100 

%; 

Е(Э.5.5) = 6, если 80 % ≤ Э.5.5 < 85 %; 

Е(Э.5.5) = 5, если 75 % ≤ Э.5.5 < 80 %; 

Е(Э.5.5) = 0, если Э.5.5 < 75 % 
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   Максимальное количество баллов по группе критериев (год) для МУ – 50 

6. Муниципальное казенное учреждение города Новосибирска «Проектная дирекция департамента культуры, спорта и молодежной 

политики мэрии города Новосибирска» 

6.1 Э.5 Выполнение отраслевых 

показателей эффективности 

деятельности 

 Э.5 = Е(Э.5.1) + Е(Э.5.2) + Е(Э.5.3) + 

Е(Э.5.4)  

   

6.1.1 Э.5.1 Динамика количества за-

просов и обращений к спе-

циалистам МУ за консуль-

тациями и разъяснениями в 

области трудового законо-

дательства 

 Э.5.1 = Кз.отч/Кз.пред, где: 

Кз.отч – количество запросов и обра-

щений за консультациями и разъясне-

ниями в области трудового законода-

тельства в отчетном году; 

Кз.пред – количество запросов и об-

ращений за консультациями и разъяс-

нениями в области трудового законо-

дательства в предшествующем году 

Информация 

МУ 

Позитивно рассмат-

ривается рост крите-

рия в сравнении с 

предшествующим го-

дом 

МУ 

Е(Э.5.1) = 12, если Э.5.1 > 1; 

Е(Э.5.1) = 10, если Э.5.1 = 1; 

Е(Э.5.1) = 0, если Э.5.1 < 1 

6.1.2 Э.5.2 Динамика количества про-

верок МУ, подведомствен-

ных департаменту  

 Э.5.2 = Кпр.отч/Кпр.пред, где: 

Кпр.отч – количество проверок МУ, 

подведомственных департаменту, в 

отчетном году; 

Кпр.пред – количество проверок МУ, 

подведомственных департаменту, в 

предшествующем году 

Информация 

МУ 

Позитивно оценивает-

ся выполнение крите-

рия на 100 %  

МУ 

Е(Э.5.2) = 13, если Э.5.2 > 1; 

Е(Э.5.2) = 10, если Э.5.2 = 1; 

Е(Э.5.2) = 0, если Э.5.2 < 1 

6.1.3 Э.5.3 Динамика количества про-

веденных информационно-

методических мероприятий 

(отраслевых конференций, 

семинаров, круглых столов 

 Э.5.3 = Кмер.отч/Кмер.пред, где: 

Кз.отч – количество проведенных ин-

формационно-методических меропри-

ятий в отчетном году; 

Кз.пред – количество проведенных 

Информация 

МУ 

Позитивно рассмат-

ривается рост крите-

рия в сравнении с 

предшествующим го-

дом 

МУ 
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по обмену опытов и т. п.) информационно-методических меро-

приятий в предшествующем году 

Е(Э.5.3) = 13, если Э.5.3 > 1; 

Е(Э.5.3) = 10, если Э.5.3 = 1; 

Е(Э.5.3) = 0, если Э.5.3 < 1 

6.1.4 Э.5.4 Систематичность ежене-

дельных публикаций в со-

циальных сетях департа-

мента 

Шт. Е(Э.5.4) = Э.5.4, где: 

Э.5.4 – количество  еженедельных 

публикаций в социальных сетях де-

партамента 

Отраслевые 

органы 

Позитивно оценивает-

ся размещение не ме-

нее трех новых пуб-

ликаций каждую не-

делю на протяжении 

всего календарного 

года 

МУ 

Е(Э.5.4) = 12, если Э.5.4 ≥ 3; 

Е(Э.5.4) = 0, если Э.5.4 < 3 

   Максимальное количество баллов по группе критериев (год) для МУ – 50 

 

Примечания: 1. 
1
 – театры, муниципальное бюджетное учреждение культуры города Новосибирска «Культурно-досуговый центр им. К. С. Станислав-

ского», дома культуры, дворцы культуры, детский дом культуры, центры культуры, муниципальное бюджетное учреждение культуры 

города Новосибирска «Детская киностудия «Поиск», муниципальные концертные организации (муниципальное автономное учреждение 

культуры города Новосибирска «Городская дирекция творческих программ», муниципальное бюджетное учреждение культуры города 

Новосибирска «Новосибирский городской духовой оркестр»), муниципальное автономное учреждение культуры города Новосибирска 

«Музей Новосибирска», муниципальное бюджетное учреждение культуры города Новосибирска «Сибирская мемориальная картинная 

галерея «Великая Отечественная война 1941 – 1945 годов», муниципальное автономное учреждение города Новосибирска «Дирекция го-

родских парков»; 
2
 – библиотеки (централизованная библиотечная система, центральная городская библиотека, центральная городская детская библиотека); 

3
 – муниципальное автономное учреждение культуры города Новосибирска «Центр туризма и побратимских связей «Сибирь-Хоккайдо»; 

4
 – муниципальные учреждения сферы молодежной политики (кроме муниципального бюджетного учреждения города Новосибирска 

«Центр психолого-педагогической поддержки молодежи «Родник»); 
5
 – муниципальное бюджетное учреждение города Новосибирска «Центр психолого-педагогической поддержки молодежи «Родник». 

2. Используемые сокращения: 

«Движение Первых» – Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение первых» города Новоси-

бирска; 

департамент – департамент культуры, спорта и молодежной политики мэрии города Новосибирска; 

МЗ – муниципальное задание; 

МОДО – муниципальные организации дополнительного образования города Новосибирска; 
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МУ – муниципальное учреждение города Новосибирска; 

социальные сети – социальные сети в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

управление – управление по благоустройству общественных пространств мэрии города Новосибирска. 

 

________________ 


